7. Rischi della gestione della rete dei collaboratori / dipendenti

Rif.

7.1

Descrizione dell’attivita svolta

Si

No

N/a

I dipendenti ed i collaboratori e il sistema dei controlli interni.

PARTE GENERALE

Abbiamo definito ed implementato il processo
di selezione, gestione e controllo dei dipendenti
e le soluzioni organizzative per gestire i rischi,
nel rispetto del principio di proporzionalita alla
complessita organizzativa, dimensionale ed
operativa?

Abbiamo definito ed implementato quelle
procedure costituenti il sistema di controllo
interno che prevedono precise regole di
controllo ex ante e monitoraggio ex post nei
confronti di dipendenti e collaboratori?

I controlli di primo livello per i dipendenti e collaboratori.

Abbiamo considerato che "le societa di
mediazione creditizia applicano rigorose
procedure di selezione dei propri
dipendenti e collaboratori, acquisendo e
conservando la documentazione probatoria
dei requisiti posseduti?
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